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Le Commissaire de SARS, Ivan Pillay, remettant l’Accord de Siège Afrique 

du Sud-ATAF à Logan Wort, Secrétaire Exécutif de l’ATAF.

Signature de l’Accord l’ATAF-GIZ par le Président de l’ATAF, Ivan Pillay et la 

Directrice de la GIZ-Afrique du Sud, Christiane Kalle.

Les membres du Conseil de l’ATAF à la 1ère Conférence ICTA à Victoria Falls, au Zimbabwe.


